
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Ing. Abraham Chahuan, junto a Francisco Ismodes 
y Milton Alva, reciben emocionados el premio 
“Perú 2021 a la Responsabilidad Social y 
desarrollo sostenible de las empresas”. 

Mención aparte merece el excelente trabajo del equipo de 
profesionales que forman parte del área de Responsabilidad Social 
 
MINERA MILPO, RECIBE TRES RECONOCIMIENTOS 
POR SU DESTACADA LABOR EN RESPONSABILIDAD 
SOCIAL EMPRESARIAL  
 
 

 
               n el marco de su política de responsabilidad social, Minera Milpo    
               prioriza su trabajo con las comunidades ubicadas en el entorno de sus    
               operaciones, buscando ser un aliado estratégico en el desarrollo social  
y económico de los pobladores. En este escenario, Milpo ha sido reconocida por 
su desempeño responsable a lo largo del año 2009 en tres instituciones de 
prestigio: Instituto de Ciencias de la Tierra, Sociedad Nacional de Minería 
Petróleo y Energía, y, Perú 2021. 
 
La Asociación Perú 2021, en el marco del “VI premio Perú 2021 a la 
Responsabilidad social y desarrollo sostenible de las empresas”, otorgó a Minera 
Milpo el primer lugar de la categoría Gobierno y sociedad por su programa 
“Fortalecimiento de capacidades para la construcción del desarrollo local”.    
 
Estuvieron presentes en la ceremonia de premiación, el Ing. Abraham Chahuán, 
Gerente General de Milpo; Francisco Ismodes, gerente de Asuntos Corporativos; 
y, Miltón Alva, Jefe de Desarrollo Sostenible. Este reconocimiento busca destacar 
el trabajo socialmente responsable de las empresas, con su entorno y con el país. 
 
Con el objetivo de estimular y promover esfuerzos entre las diversas empresas 
para que contribuyan a que las localidades ubicadas en el entorno de sus 
operaciones puedan alcanzar el desarrollo sostenible, la Sociedad Nacional de 
Minería, Petróleo y Energía, en su cuarta edición del premio “Desarrollo 
Sostenible 2009”, premió a las empresas del sector por su trabajo en el progreso 
ambiental y desarrollo sostenible. 
 
En la categoría Esfuerzos de promoción del desarrollo local, Minera Milpo obtuvo el 
segundo lugar por su programa “Formación de emprendedores de negocios en 
la Provincia de Chincha”. 
 
Por su parte, el Instituto de Ciencias de la Tierra en coordinación con el 
Ministerio de Energía y Minas; así como con la Universidad Mayor de San Marcos, 
Facultad de Ingeniería Geológica, Minera, Metalúrgica y Geográfica, organizó la VII 
edición del premio “Vale un Perú”, evento en el que Minera Milpo fue distinguida 
por su "Compromiso, liderazgo y promoción de la inversión minera 
responsable”. 
 
Es oportuno felicitar el trabajo del equipo de profesionales que forman parte del 
área de Responsabilidad Social de cada una de las Unidades Mineras del Grupo 
Milpo, quienes son los gestores del trabajo realizado a lo largo del año y que ha 
sido destacado y reconocido con estos premios recibidos. 
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Francisco Ismodes, agradece el premio recibido 
destacando una vez más la responsabilidad social 
que las empresas tienen no solo hacia las 
poblaciones del entorno, sino también con el 
país.  

El grupo ganador del VI premio otorgado por 
Perú 2021 a las empresas socialmente 
responsables del país, un merecido 
reconocimiento. 

EE  


